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Data zlozenia sprawozdania:
29-01-2026

Program wieloletni ,Senior+" na lata 2021-2025
Edycja 2025
SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZADANIA PUBLICZNEGO

Modut Il - Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,Senior+"/Kiubu ,Senior+"

Rodzaj osrodka':
Klub "Senior+"

Termin realizacji zadania od 01-01-2025 do 31-12-2025

koficowe
od 2025-01-01 do 2025-12-31

Rodzaj sprawozdania

Okres, za jaki jest sktadane sprawozdanie
Nazwa Zleceniobiorcy(-cow) Srem (gmina miejsko-wiejska)

Data zawarcia umowy 2025-07-16 Numer umowy 647/2025

Czesc |. Sprawozdanie merytoryczne

1. Opis wykonania zadania zgodny z czescia lll pkt 6 oferty - szczeg6towy opis wykonania poszczegdlinych dziatan (opis
powinien zawiera¢ szczegélowa informacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie z umowa, z uwzglednieniem stopnia oraz
skali ich wykonania, a takze wyjasni¢ ewentualne odstepstwa w ich realizacji; w opisie nalezy przedstawic¢ rowniez
informacje o zaangazowanym wkiadzie osobowym i wkiadzie rzeczowym w realizacje dziatan; w przypadku realizacji
dziatania przez podmiot niebedacy strona umowy, nalezy to wyraZnie wskazac w opisie tego dziatania)
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Lp.
1

Zleceniobiorca(-y)
lub inny podmiot,

ktéry wykenywat
dziatanie w
Terminy zakresie
realizacji realizowanego
Poszczegdlne dziatania w zakresie realizowanegoe zadania publicznego wrazz  poszczegéinych zadania
dziatan publicznego

opisem wykonania zadania

Funkcjonowanie placéwki. Organizacja dziatan w Klubie Senior+ przez kadre. W 2025 roku od 2025-01-01 Gmina Srem/Centrum
stata kadre merytoryczng Klubu Senior+ tworzyt zespét sktadajacy sie z Kierownika Klubu  do 2025-12-31 Usiug Spolecznych w
Senior+, opiekunéw, konsultanta oraz pracownika administracyjnego. Kadra zapewniata Sremie

biezgce funkcjonowanie placéwki, realizacje oferty programowej oraz wsparcie

uczestnikéw w codziennym korzystaniu z ustug Klubu. Zajecia w Klubie Senior+ byly

realizowane w réznorodnych formach, w tym jako warsztaty tematyczne, spotkania

indywidualne, spotkania z ekspertami, prelekcje, wyktady, spotkania okolicznoéciowe i

integracyjne, wizyty studyjne, wyjazdy edukacyjne oraz udziat w ogéinodostepnych i

dedykowanych wydarzeniach artystycznych, kulturalnych i sportowych. Réznorodnos¢

form umozliwita dostosowanie dziatah do potrzeb, mozliwosci i zainteresowan

uczestnikéw. Osoby prowadzace zajecia opracowywaly szczegdtowe programy

warsztatéw, dostosowane do potrzeb i oczekiwanh senioréw. Programy te okreslaty czas

trwania zaje¢ i harmonogram realizacji, jasno zdefiniowane cele, szczegétowy przebieg

poszczegbinych etapéw warsztatéw oraz metody pracy, w tym techniki aktywizujace i

integrujace, takie jak praca w grupach, gry edukacyjne i wiczenia praktyczne, Dodatkowo

przygotowywane byly materialy edukacyjne wspierajace aktywnos¢ uczestnikéw, w tym

broszury, karty pracy oraz pomoce multimedialne. Tematyka warsztatéw wynikata z

rocznych i miesiecznych planéw pracy i obejmowata kluczowe obszary dziatalnosci Klubu, f
takie jak aktywizacja umystowa (¢wiczenia pamieci i koncentracji), rozwéj manualny -
(zajecia plastyczne i rekodzielnicze), promocja zdrowego stylu zycia (edukacja

prozdrowotna) oraz integracja miedzypokoleniowa {wspéine dziatania i projekty z

udziatem miodszych pokolen). Dzieki spdjnemu planowaniu i odpowiednio dobranym

materiatom edukacyjnym zajecia wspieraly rozwéj uczestnikéw oraz zapewnialy im

aktywny | wartoéciowy sposéb spedzania czasu. W ramach tygodniowej realizacji zajec

konsultant zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy prowadzit warsztaty odprezajace,

zajecia z zakresu swiadomego oddechu, spacery uwaznosci oraz Swiadomego kontaktu z

natura, a takze rozmowy wspierajace. Realizowat réwniez treningi sprawnosci umystu,

prowadzit grupe samopomocowa i grupe literacka, wspieral rozwéj pasji pisarskich oraz

organizowat spotkania dla mitosnikéw literatury. Dodatkowo konsultant inicjowat i

realizowat warsztaty wzmacniajace tozsamos¢ lokalna i poczucie identyfikacji seniorow z

miejscem zamieszkania, spotkania plenerowe w ramach turystyki miejskiej, edukacyjne

gry terenowe oraz dziatania z zakresu wolontariatu senioralnego i miedzypokoleniowego,

a takze spotkania tematyczne i spotkania z ciekawymi osobami, dostosowane do

biezacych potrzeb uczestnikéw (kosztorys - pozycja 1.1). Starszy opiekun wspélprowadzit

zajecia grupows, asystowat uczestnikom w realizacji czynnesci | zadan podczas zajec oraz

motywowal ich do samodzielnosci i aktywnosci. Ponadto angazowat senioréw w

organizacje wydarzen i spotkan o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym,

sportowym, ekologicznym oraz turystycznym, wspierajac rozwéj inicjatyw oddolnych

wiéréd uczestnikéw Klubu (kosztorys - pozycja 1.2). Pomoc administracyjna, zatrudniona w

niepetnym wymiarze czasu pracy, realizowata zajecia z uczestnikami w formie

indywidualnych konsultacji informatycznych, zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych -
technologii, warsztatéw opartych na fabularnych grach planszowych oraz ¢wiczen U
logicznych, w tym rozwiazywania sudoku. Dziafania te wspieraty rozwéj kompetencji

cyfrowych i poznawczych seniordw oraz przeciwdziataly wykluczeniu cyfrowemu

(kosztorys - pozycja 2.5). Grupa docelowa Osoby po 60 r.z. zamieszkujace gmine Srem

db906ad51ec650b73d23420d20f42312
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Poszczegblne dziatania w zakresie realizowanego zadania publicznego wraz z

Lp. opisem wykonania zadania

2 Funkcjonowanie placéwki. Zakup materiatéw i ustug niezbednych do realizacji zaje¢ w
Klubie Senior+ Dokonano zakupu materiatéw biurowych, edukacyjnych oraz ustug
niezbednych do prawidiowej realizacji zajec i biezgcego funkcjonowania Klubu Senior+ w
Sremie. Zakupy obejmowaty materialy papiernicze, rekodzielnicze i plastyczne, zgodnie z
miesiecznym zapotrzebowaniem wynikajacym z harmonogramu zajec statych oraz planéw
pracy Klubu (kosztorys - pozycja 1.13). Zakupione materiaty zostaty wykorzystane do
realizacji dziatan integracyjnych i samopomocowych, w tym m.in. podczas obchodéw

Miedzynarodowego Dnia Rodziny, wydarzenia ,Zabawne Rodzinne Historie”, cyklu spotkan

zaplanowanych z okazji obchodéw 1000. rocznicy koronacji Bolestawa Chrobrego, a takze
zajec tematycznych zwiazanych z tradycjami i obrzedami, takich jak Palma Wielkanocna,
Szopka Bozonarodzeniowa oraz wydarzenia "Powitanie wiosny”, , Powitanie lata”.
Dziatania te sprzyjaty integracji uczestnikow, podtrzymywaniu tradycji kulturowych oraz
wzmacnianiu wiezi spotecznych. Istotnym elementem dziatalnosdci Klubu w 2025 roku byta
realizacja projektéw ,Koncertowy Wirydarz” oraz ,Niedzielna Herbatka"”, ktérych celem
byte zwiekszenie dostepnosci kultury oraz wzmacnianie aktywizacji spotecznej senioréw.
Projekty te umozliwiaty uczestnikom udziat w wydarzeniach kulturalnych i integracyjnych
bez barier finansowych, fizycznych i organizacyjnych, przyczyniajac sie do poprawy
dobrostanu emocjonalnego i jakosci Zycia senioréw (kosztorys - pozycja 1.11). W ramach
projektu ,Niedzielna Herbatka" organizowano spotkania umozliwiajace seniorom wspéine
spedzanie niedzielnych popotudni w przyjaznej atmosferze. Spotkania te miaty szczegéine
znaczenie dla os6b doswiadczajacych samotnosci, stwarzajgc przestrzefi do rozméw,
wymiany doéwiadczen oraz budowania relacji spotecznych (kosztorys - pozycja 1.12). W
2025 roku zabezpieczono réwniez srodki finansowe na transport uczestnikéw w ramach
srodkéw wiasnych gminy. Zapewnienie transportu zwiekszyto dostepnos¢ oferty Klubu,
szczegblnie dla oséb z ograniczong mobilnoscia, | umozliwito im regularny udziat w
zajeciach oraz wydarzeniach (kosztorys - pozycja 1.14). Grupa docelowa Osoby po 60 r.z.
zamieszkujace gmine Srem.

Zleceniobiorca(-y)

fub inny podmiot,

ktéry wykonywat
dziatanie w

Terminy zakresie
realizacji realizowanego
poszczegélnych zadania
dziatan publicznego

Gmina Srem/Centrum
Ustug Spolecznych w
Sremie

od 2025-01-01
do 2025-12-31
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Terminy
realizacji

Poszczegélne dziatania w zakresie realizowanego zadania publicznego wraz z

opisem wykonania zadania dziataf

3 Uslugi edukacyjne i zajecia integracyjne w Klubie Senior+ wykonawcy zewnetrzni. W 2025 od 2025-01-01

roku Klub Senior+ w Sremie realizowat warsztaty tematyczne, ustugi edukacyjne oraz do 2025-12-31

wydarzenia kulturalne w ramach uméw zlecenia oraz uméw realizacji ustug. Istotnym
elementem oferty byly dzialania wspierajace zdrowie poznawcze seniorow oraz
przeciwdziatajace skutkom choréb neurodegeneracyjnych, w szczegdlnosci poprzez
wzmacnianie pamieci, koncentracji, logicznego myélenia oraz ograniczanie izolacji
spotecznej. W ramach tygodniowej realizacji zaje¢ prowadzono warsztaty szachowe w
wymiarze 1,5 godziny (kosztorys - pozycja 1.3). Zajecia te stanowity skuteczng forme
aktywizacji umysiowej, angazujgca obszary mozgu odpowiedzialne za pamie(,
koncentracje, planowanie i podejmowanie decyzji. Warsztaty byty szczegélnie wartosciowe
dia 0s6b znajdujacych sie na wczesnym etapie zaburzefi poznawczych, wspierajac
zachowanie sprawnosci intelektualnej. Realizowane byly rowniez warsztaty wokalne w
wymiarze 2 godzin (kosztorys - pozycja 1.4), obejmujace Spiew zespotowy oraz
indywidualna prace z glosem. Zajecia angazowaty zaréwno ciato, jak i umyst, stymulujac
pamieé, emocje oraz funkcje poznawcze. Stanowity one forme wsparcia terapeutycznego,
wplywajac korzystnie na zdrowie psychiczne, samopoczucie oraz komunikacje
uczestnikéw. W 2025 roku prowadzone byly takze warsztaty taneczne w wymiarze 1,5
godziny (kosztorys - pozycja 1.5). Taniec, jako potaczenie ruchu, muzyki i interakcji
spotecznych, wspierat sprawnos¢ fizyczna, orientacje przestrzenng, koordynacje ruchowg
oraz funkcje poznawcze | emocjonalne. Zajecia przyczynialy sie do poprawy jakoéci zycia
uczestnikéw, redukcji napiecia oraz wzmacniania poczucia wlasnej wartosci. W ofercie
Klubu znalazly sie réwniez zajecia jogi w wymiarze 1,5 godziny (kosztorys - pozycja 1.6),
prowadzene w formie dostosowanej do mozliwosci 0s6b starszych. Joga angazowala cialo i
umyst, wspierajac sprawnosc fizyczna, rownowage emocjonalng oraz redukcje stresu i
niepokoju. Regularna praktyka sprzyjata poprawie samopoczucia oraz wspierata
neuroplastycznosé mézgu, Istotnym elementem oferty byty zajecia ruchowe, w tym Nordic
Walking w wymiarze 1,5 godziny (kosztorys - pozycja 1.7) oraz ¢wiczenia wzmacniajace i
usprawniajace w wymiarze 1,5 godziny (kosztorys - pozycja 1.8). Regularna aktywnosc
fizyczna wspierata utrzymanie sprawno$ci, zapobiegata procesom degeneracyjnym
zwigzanym z wiekiem oraz zmniejszata ryzyko upadkéw. Zajecia wzmacniaty miesnie,
poprawiaty koordynacje, rownowage i wytrzymatos¢, sprzyjajac zachowaniu
samodzielnoéci senioréw. W 2025 roku realizowane byly réwniez zajecia ruchowe typu
boule/boccia (kosztorys - pozycja 1.9), stanowigce element kinezyterapii dla 0s6b
starszych. Aktywnoéc ta taczyta umiarkowany wysitek fizyczny z aspektami spotecznymi i
strategicznym mysleniem. Zajecia wspieraly sprawnos¢ motoryczna, koordynacje,
réwnowage oraz mobilno$¢, jednoczesnie sprzyjajac integracji uczestnikow. W statej
ofercie Klubu Senior+ znajdowaly sie takze spotkania kulturalne - Muzyczne i Filmowe
Popoludnia w wymiarze 2,5 godziny (kosztorys - pozycja 1.10), Kontakt z kultura petnit
funkcje terapestyczng, wspierajac zdrowie emocjonalne, aktywnos¢ intelektualng oraz
integracje spoteczna senioréw. Zajecia te umozliwiaty rozwijanie pasji, budowanie relacji
oraz czerpanie satysfakcji z uczestnictwa w zyciu kulturalnym, przyczyniajac sie do
poprawy jakosci zycia uczestnikéw. Grupa docelowa Osoby po 60 r.z. zamieszkujace
gmine Srem.

Koszty administracyjne. Organizacja Klubu Senior+. W 2025 roku zapewniono realizacje
niezbednych ustug zwigzanych z biezacym utrzymaniem pomieszczen Klubu Senior+ w
Sremie. Obejmowaly one opfaty za media: energie elektryczna, gaz, wode oraz
odprowadzanie Sciekdw, a takze ustugi sprzatania obiektu oraz dostep do Internetu, co
umozliwilo sprawne i bezpieczne funkcjonowanie placéwki (kosztorys - pozycje 2.1, 2.2,
2.3). Staly nadzér nad prawidlowa organizacja i funkcjonowaniem Klubu Senior+
sprawowat Kierownik Klubu, zatrudniony w wymiarze 1 etatu. Do jego zadan nalezato
koordynowanie biezacej dziatalnosci Klubu, nadzér nad realizacjg harmonogramu zaje¢
oraz prowadzenie i kontrola dokumentacji, w tym monitorowanie list obecnosci,
dokumentacji uczestnikéw Klubu oraz os6b prowadzacych zajecia (kosztorys - pozycja
2.4). Wsparcie organizacyjne i administracyjne zapewniata réwniez pomoc administracyjna
zatrudniona w wymiarze 1/2 etatu. Do jej obowiazkéw nalezata obstuga administracyjna
Klubu, wsparcie dokumentacyjne oraz biezaca pomoc w realizacji dzialan i ustug
Swiadczonych na rzecz uczestnikéw Klubu Senior+ (kosztorys - pozycja 2.5). Grupa
docelowa Osoby po 60 r.z. zamieszkujgce gmine Srem

od 2025-01-01
do 2025-12-31

poszczegdinych

Zleceniobiorca(-y)
fub inny podmiot,
ktéry wykonywat
dziatanie w
zakresie
realizowanego
zadania
publicznego

Gmina Srem/Centrum
Ustug Spotecznych w
Sremie

Gmina Srem/Centrum
Ustug Spotecznych w
Sremie

2. Opis realizacji zadania zgodnie z wytycznymi wskazanymi w rozdziale IV programu wieloletniego ,,Senior+” na lata
2021-2025, tj. opis osiagnietych rezultatéw wraz z liczbowym okresleniem skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania
(nalezy opisa¢ osiagniete rezultaty zadania publicznego i sposéb, w jaki zostaty zmierzone; nalezy wskazac rezuitaty trwafe
oraz w jakim stopniu realizacja zadanria przyczynita sie do osiggniecia jego celu)
Klub Senior+ w Sremie dysponuje 30 miejscami i jednorazowo z zajec korzystato nie wiecej niz 30 oséb, zgodnie z Regulaminem Klubu. W
2025 roku 187 osdb zostalo objetych dziataniami Klubu Senior+ w Sremie. Liczba os6b byta monitorowana poprzez telefoniczne
potwierdzenie udzialu w wybranych zajeciach, a takze poprzez informowanie o nieobecnosci skiadane przez uczestnikow. Klub Senior+

db906ad51ec650b73d23420d20f42312
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czynny piec razy w tygodniu od godz. 8:00 do 18:00, a takze zgodnie ze zglaszanym zapotrzebowaniem w soboty i dni wolne od pracy aby w
petni wykorzystac przestrzen na cele senioralne, W 2025 roku w Klubie Senior+ w Sremie realizowano zadanie publiczne zgodnie z
zatozeniami Programu Wieloletniego ,Senior+" na lata 2021-2025. Dzialania byly ukierunkowane na aktywizacje spoteczng oséb starszych,
poprawe jakosci ich Zycia, wzmocnienie integracji spofecznej oraz profilaktyke zdrowotna, w szczegélnoéci w obszarze ochrony funkcji
poznawczych oraz wsparcia 0séb zagrozonych cherobami neurodegeneracyjnymi.

Rozszerzenie oferty edukacyjnej i warsztatowej poprzez wprowadzenie nowych warsztatéw: ,W zgodzie ze sobg” - zajecia wspieraly rozwéj
samoswiadomosci, poczucia wiasnej wartosci oraz rownowagi emocjonalnej senioréw. Uczestnicy nabywali umiejetnoéci lepszego rozumienia
swoich potrzeb i emocji. ,Kabaretowa scena Klubu” - zajecia umozliwiaty seniorom twércza ekspresje, rozwijanie kreatywnoéci oraz poczucia
humoru. Wspéline dziatania sceniczne sprzyjaly integracji i budowaniu relacji spotecznych. ,Kwitnacy zakatek” - zajecia z wykorzystaniem
hortiterapii sprzyjaty wyciszeniu, redukcji stresu oraz poprawie sprawnosci manualnej. Kontakt z naturg pozytywnie wplywat na
samopoczucie | koncentracje uczestnikéw. ,Obserwacja mysli bez oceniania” - zajecia prowadzone przez psychologa rozwijaty umiejetnoéci
uwaznosci oraz radzenia sobie ze stresem i napieciem emocjonalnym. Uczestnicy zdobywali praktyczne narzedzia wspierajace dobrostan
psychiczny. ,Joga dla ciata i duszy” - zajecia taczyly tagodng aktywnos¢ fizyczna z relaksacja i ¢wiczeniami oddechowymi, dostosowanymi do
mozliwosci senioréw. Regularna praktyka wspierata sprawnosé, réwnowage i ogélne samopoczucie.

Oferta przyczynita sie do zwiekszenia zaangazowania w dziatania miedzypokoleniowe, angazujac osoby w réznym wieku, co przyczynilo sie
do poprawy integracji (Pierwszy Dzieh Wiosny, Sportowe wyzwania w rytmie slow Swietujmy Dzien Ojca - razem, miedzypokoleniowo i
sportowo, “Z usmiechem dla Was" Wystep artystyczny przedszkolakéw Europejski Dzief Seniora). Spotkania sprzyjaty takze integracji
srodowiska lokalnego i stworzyto fundament pod dalsza, trwatg wspdtprace miedzypokoleniowa.

W 2025 roku Klub Senior+ stal sie partnerem spotkan sieciujgcych zainicjowanych przez Centrum Ustug Spolecznych w Sremie, przestrzeni
wymiany doswiadczen i dobrych praktyk miedzy organizacjami, a jednoczesnie aktywnie wiaczylo senioréw w proces wspéitworzenia oferty -
ich pomysty, potrzeby i opinie mialy realny wptyw na ksztatt planowanych dziatan i warsztatéw. Waznym elementem spotkania byto
wzmacnianie poczucia sprawczosci senioréw oraz budowanie partnerstw opartych na dialogu i wzajemnym szacunku. Uczestnicy mieli
mozliwos¢ wspéinego okreélenia kierunkéw dziatah, wskazania barier w dostepie do oferty oraz zaproponowania rozwigzan, ktére zwiekszaja
dostepnos¢ i atrakcyjnosé zajec.

Realizacja zadania przyczynita sie do osiggniecia nastepujgcych rezultatéw:

- zwigkszenia pewnosci siebie i poczucia sprawczosci senioréw poprzez udziat w zajeciach edukacyjnych, ruchowych i spotecznych,

- podwyzszenia poczucia wiasnej wartosci uczestnikéw dzieki osigganym efektom pracy warsztatowej oraz nawiazywaniu relacji
spotecznych,

- wzrostu zaangazowania i motywacji do podejmowania aktywnoéci spoiecznej,

- utrwalenia poczucia bezpieczerfistwa emocjonalnego i spotecznego poprzez regularny kontakt z Klubem Senior+,

- rozbudzenia potrzeby rozwoju osobistego i samopomocy,

- uksztattowania przekonania o mozliwosci aktywnego i twérczego funkcjonowania w kazdym wieku.

Istotnym elementem realizowanego zadania byly dziatania profilaktyczne i wspierajace w zakresie zapobiegania pogorszeniu funkcji
poznawczych, w tym pamieci i koncentracji. Realizowane treningi pamieci i koncentracji, gry logiczne, warsztaty szachowe, zajecia
edukacyjne oraz wykorzystanie aplikacji dla senioréw stuzyly profilaktyce choréb neurodegeneracyjnych, takich jak demencja, oraz wspieraty
zachowanie sprawnosci umysfowej uczestnikéw. Dziatania te miaty charakter systematyczny i diugofalowy.

Klub Senior+ w Sremie zapewniat érednio 30-godzinna oferte zaje¢ tygodniowo, obejmujaca m.in.:

- edukacje cyfrowa, wskaZnik: 80 godzin,

- zajecia nordic walking, wskaZnik: 54 godziny,

- ¢wiczenia wzmacniajgce i usprawniajgce z zakresu kinezyterapii, wskaznik: 72 godziny,

- warsztaty manualne, wskaZnik: 240 godziny,

- warsztaty odprezajgce (Swiadomy oddech, spacery uwaznosci, joga), wskaznik: 140 godzin,

- treningi pamigci i koncentracji z wykorzystaniem aplikacji dla senioréw do trenowania pamieci i koncentracji, z wykorzystaniem aplikacja
dla senioréw do trenowania pamieci i zapobiegania demencji, wskaznik: 120 godzin,

- warsztaty jezykowe, wskaZnik: 60 godzin,

' - warsztaty szachowe, wskaZnik: 60 godzin,

- gry fabularne, planszowe i ¢wiczenia logiczne, wskaZnik: 120 godzin

- warsztaty taneczne i wokalne, wskaZznik: 132 godzin,

- aktywnos$¢ kulturalna, wskaZnik: 100 godzin,

- zajecia tematyczne, zajecia realizowane zgodnie z aktualnymi potrzebami uczestnikéw, spotkania z ciekawymi osobami, ekspertami, a
takze

spotkania z psychologiem, pracownikiem socjalnym, konsultantem z zakresu przeciwdziatania przemocy, specjalista w zakresie wsparcia
os6b niesamodzielnych, innowacyjne formy aktywnosci adresowane do uczestnikéw, wskaZznik: 200 godzin

Rezultaty zadania byly mierzone na podstawie list uczestnikéw, list obecnosci, wykazow zajec, szczegélowych programéw oraz dokumentacji
organizacyjnej Klubu Senior+. Prowadzono réwniez biezacy menitoring sytuacji osob starszych, rozmowy towarzyszaco-wspierajace oraz
obserwacje poziomu zaangazowania uczestnikéw. WskaZznik rezultatu: llo$¢ uczestnikéw Klubu Senior+ objetych ustugg monitoringu: érednio
miesiecznie 300 rozméw. Zrédto potwierdzenia: wykaz rozmoéw.

Wydarzenia szczegblne, ktére realizowane byly przez kadre Klubu jako staty element kalendarza w Klubie Senior+ w Sremie

- Niedzielna Herbatka; spotkania edukacyjno-integracyjne ostatnia niedziela miesigca, kierowane do oséb, ktére odczuwaja poczucie

osamotnienia.
- Babcia z Dziadkiem $wietuja: ,Prywatka u Babci i Dziadka”, ,W obiektywie - sesja zdjeciowa”, ,Dialog pokolen - spotkanie edukacyjne” -

dziatania miedzypokoleniowe (spotkania z okazji Dnia Babci i Dnia Dziadka)

- Migdzynarodowy Tydzien Matzenstwa; projekt, ktérego celem jest propagowanie idei trwatej, bliskiej i satysfakcjonujacej relacji matzenskiej
oraz motywowanie spofeczefstwa do promowania znaczenia matzenstwa (7 - 14 lutego)

- Kregi wsparcia, grupa samopomocowa dla 0s6b, bedacych w kryzysie emocjonalnym po stracie bliskiego cztonka rodziny lub strate osoby
bliskiej, spotkania zapobiegajgce osamotnieniu i depresji 0s6b starszych (realizowane raz w miesiacu)

- Spotkania konsultacyjne w ramach Kampanii 16 Dni Przeciw Przemocy ze wzgledu na Plec)

- Zabawne Rodzinne Historie, dzialania miedzypokoleniowe, upowszechnianie inicjatyw wspierajacych rodzine (spotkani w ramach

Miedzynarodowego Dnia Rodzin)
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- Kino w Wirydarzu; upowszechnianie spotkaf kulturalnych, budowanie pozytywnego wizerunku senioréw (realizowane w okresie letnim,
lipiec, sierpien, zrealizowano 1 seans filmowy), Koncertowy Wirydarz, inicjatywy wspierajace rozwoj kulturalny poprzez muzyke -wydarzenia

muzyczne, koncerty z muzyka na zywo, realizacja 3 wydarzen)
- Po godnos¢, dzien solidarnosci z osobami doswiadczajgcymi kryzyséw psychicznych, spotkania wspierajace w codziennych wyzwaniach, co

pozytywnie wptywa na zdrowie psychiczne.

- Spotkania podtrzymujace tradycje Swiat Wielkanocnych i Bozego Narodzenia, inicjatywa senioralna i tworzenie Palmy Wielkanocnej oraz

Szopki BoZzonarodzeniowe).

- Wydarzenia i inicjatywy wzmacniajace tozsamos¢ narodowej oraz lokalna historie, Narodowe Czytanie, Narodowe Swieto Niepodlegtogci,

Tradycja obchoddéw Swieta Trzeciego Maja.

Osiggniete rezultaty maja charakter trwaly i s3 wykorzystywane w dalszych dziafaniach samorzadu, w tym przy aktualizacji lokalnych
dokumentéw strategicznych, takich jak Sremski Program na Rzecz Os6b Starszych. Wypracowane dobre praktyki oraz rozwiazania w
zakresie aktywizacji spofecznej i profilaktyki funkcji poznawczych beda stosowane w kolejnych projektach skierowanych do senioréw.
Realizacja zadania przyczynita sie do zapewnienia seniorom cigglosci wsparcia, wzmocnienia ich poczucia bezpieczefstwa, zwiekszenia
aktywnosci spofecznej oraz integracji srodowisk senioralnych, a takze do budowania pozytywnego wizerunku samorzadu jako jednostki

realizujgcej diugofalowa polityke senioralng.

3. Frekwencja miesieczna uczestnictwa w zadaniu:
Kwota dotacji pobranej w nadmiernej wysokosci (w zi)

Miesiac  Frekwencja

Styczen: 100

Luty: 100
Marzec: 100
Kwiecien: 100
Maj: 100
Czerwiec: 100
Lipiec: 93

Sierpien: 100
Wrzesien: 100
Pazdziernik: 100
Listopad: 100
Grudzien: 100

Suma dotacji do zwrotu

Czes$¢ 1. Sprawozdanie z wykonania wydatkow

1. Rozliczenie ze wzgledu na rodzaj kosztow (w zt)

L.p. Rodzaj kosztéw

; Koszty funkcjonowania osrodka
1) koszty realizacji dziatan

1.1 1- Koszt wynagrodzenia konsultanta 1 etat
(umowa o prace wraz z kosztami pracodawcy)

1.2 1- Koszt wynagrodzenia starszego opiekuna 1/2
etat (umowa o prace wraz z kosztami
pracodawcy)}

1.3 1- Warsztaty szachowe doskonalgce pamiec i
koncentracje (umowa zlecenie)

Catosc
zadania
zgodnie z
umowa (w
zt)

ztegoz

finansowych

Srodkow
Catosc wtasnych,
Catosé zadania = Srodkéw z
zadania zgodniez innych
zgodniez umowa irédet, w

umowg (w (w zh) tym wplat i

z1) optat
z tego do adresatow
Koszt pokrycia zadania

catkowity z dotacji publicznego

{w zt) (w zt) (wzh)

72 000,00 0,00 72 000,00

36 000,00 36 000,00 0,00
4800,00 0,00 4 800,00

0,00 zt
0,00 2l
0,00 zt
0,00 zt (*
000z °
0,00 zt
0,00 zt
0,00 21
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zi
0,00 zt
0,00

Biezacy okres
sprawozdawczy
- za okres
realizacji &\.}E

zadania

publicznego (w
zt)

Biezacy okres ztegoz
Biezacy okres sprawozdawczy finansowych
sprawozdawczy - za okres Srodkéw
- za okres realizacji wlasnych,
realizacji zadania Srodkéw z
zadania publicznego (w innych Zrddet,
publicznego (w zt) w tym wptat |
zh) optat
z tego do adresatéw
Koszt pokrycia z zadania
catkowity (w  wnioskowanej publicznego (w
zi) dotacji (w zi) zh

72 000,00 0,00 72 000,00

36 000,00 36 000,00 0,00

4 800,00 0,00 4 800,00
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Catoscé
zadania
zgodnie z
umowa (w
zf)
Koszt
catkowity
L.p. Rodzaj kosztow (w zt)
1.4 1- Wokalny trening pamieci - zajecia muzyczne 10 800,00
1.5 1- Warsztaty taneczne - wspierajgce ciafo i 10 800,00
umyst
1.6 1-joga - warsztaty dla zdrowia i réwnowagi 8 100,00
1.7 1 - Realizacja zajec ruchowych, Nordic Walking 4 320,00
(umowy zlecenie)
1.8 1 - Zajecia usprawniajace z zakresu 10 800,00 .
kinezyterapii ;
1.9 1 - Zajecia ruchowe boule/ boccia (umowa 4 320,00
! zlecenie)
1.10 1 - Spotkania Filmowe, muzyczne popofudnia 4 000,00
(umowa zlecenie)
1.11 1- Koncertowy Wirydarz, wydarzenia muzyczno- 10 000,00
integracyjne
1.12 1 - Niedzielna herbatka - niedzielne spotkania 6 000,00
edukacyjn0-wspierajace
1.13 1- Zakup materiaidw papierniczych, 6 000,00
rekodzielniczych, plastycznych
10 200,00

1.14 1 - Transport, dowoz uczestnikéw Kiubu Senior+
Suma kosztéw funkcjonowania

2 Koszty fuﬁkcjonoﬁanla osrodka
2) koszty administracyjne

2.1 1 - Optata za uzytkowanie obiektu (pradu, gaz, 12 000,00
odptatnos¢ za wode i odprowadzanie sciekéw).
Platnos¢ raz na kwartat |
: 2.2 1- Opfata za Internet 1128,00
g 2.3 1- Sprzatanie obiektu i wywoz odpaddw 27 000,00
2.4 1 - Koszt wynagrodzenia kierownik, 1 etat 74 400,00
(umowa o prace wraz z kosztami pracadawcy)
© 2.5 1-Koszt wynagrodzenia pomoc administracyjna . 30 000,00
1/2 etatu (umowa o prace wraz z kosztami
~pracodawcy) :
144 528,00

Suma kosztéw funkcjonowania
Il Catkowity koszt zadania publicznego

Catosé
zadania
zgodnie z
umowa
(w zt)

z tego do

pokrycia

z dotacji
(w zt)

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

198 140,00 36 000,00,

0,00

0,00
0,00
7 200,00

0,00

7 200,00

342 668,00 43 200,00

Biezacy okres

Catos¢ sprawozdawczy
zadania - za okres
zgodnie z realizacji
umowa (w zadania
zt) publicznego (w
zt)
zZtegoz
finansowych Bieigcy okres zZtegoz
Srodkéw Biezacy okres sprawozdawczy finansowych
wiasnych, sprawozdawczy - za okres Srodkéw
srodkow z - za okres realizacji wiasnych,
innych realizacji zadania Srodkéw z
irddet, w zadania publicznego (w innych Zrédel,
tym wpiati publicznego (w w tym wptat i
optat zt) oplat
adresatow z tego do adresatow
zadania Koszt pokrycia z zadania
publicznego catkowity (w  wnioskowanej publicznego (w
(w zi) zh) dotacji (w zt) zt)
10 800,00 10 800,00 0,00 10 800,00
10 800,00 10 800,00 0,00 10 800,00
8100,00 8100,00 0,00 8100,00
4 320,00 4 320,00 0,00 4 320,00
10 800,00 10 800,00 0,00 10 800,00
4 320,00 4 320,00 0,00 4 320,00
4 000,00 4 000,00 0,00 - 4 000,00
10 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00
6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
10 200,00 10 200,00 0,00 10 200,00
162 140,00 198 140,00 36 000,00 162 140,00
12 000,00 12 000,00 0,00 12 000,00
1128,00 1128,00 0,00 1128,00
27 000,00 27 000,00 0,00 27 000,00
67 200,00 74 400,00 7 200,00 67 200,00
30 000,00 30 000,00 0,00 30 000,00
137 328,00 144 528,00 7 200,00 137 328,00
299 468,00 342 668,00 43 200,00 299 468,00

Kwota niewykorzystanej dotacji zwrécona na konto Zleceniodawcy: 0.00 zt
Kwota powinna zosta¢ zwrécona w przeciggu 15 dni od daty zakonczenia zadania

2. Rozliczenie ze wzgledu na Zrédto finansowania

Zrédto finansowania

Koszty pokryte z dotacji
Z tego z odsetek bankowych od dotacji:

Catos¢ zadania (zgodnie z

BieZzacy okres sprawozdawczy -

umows) za okres realizacji zadania
zt % zt %
43 200,00 12,61 43 200,00 12.61
0,00 0.00
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Zrodio finansowania

Cafoéé zadania (zgodnie z

Koszty pokryte ze Srodkéw finansowych wtasnych, z tego:

Z wplat i optat adresatéw zadania publicznego:

Koszty pokryte ze srodkéw finansowych z innych Zrédef (ogétem), z

tego
Z finansowych $rodkdéw z innych Zrédef publicznych (w

szczegblnosci: dotacji z budzetu panhstwa lub budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, srodkéw z funduszy

strukturalnych):
Z pozostatych Zrodet:

Ogétem:

umowa)

299 468,00

0,00
0,00

0,00

0,00

342 668,00

Biezgcy okres sprawozdawczy -

za okres realizacji zadania

% zt
87,39 299 468,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
100 342 668,00

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie prawidtowosci wykonania wydatkéw:

3. Informacja o kwocie przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy i odsetek bankowych od Srodkéw z dotacji

%
87.39
0.00
0.00

0.00

0.00
100

zgromadzonych na rachunku bankowym (nalezy opisa¢ przychody powstale podczas realizowanego zadania, ktére nie byly
przewidziane w umowie, np. pochodzace ze sprzedazy towaréw lub ustug wytworzonych lub swiadczonych w ramach

realizacji zadania publicznego)

Kapitalizacja odsetek bankowych od $rodkéw z dotacji w kwocie 146,00 zlotych zwrécona do Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego.

4. Informacje o $wiadczeniach pienieznych pobranych w zwigzku z realizacja zadania od odbiorcéw zadania (nalezy wskaza¢
warunki, na jakich byly pobierane éwiadczenia pieniezne, jaka byla faktyczna wysokos¢ swiadczenia poniesiona przez

pojedynczego odbiorce oraz jaka byla taczna wartos¢ tych swiadczen)

Nie pobrano $wiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania.

5, Zestawienie faktur (rachunkéw)’

Numer
pozycji

kosztorysu

(zgodnie z

czescia Il.1

rozliczenie Data

ze wzgledu wystawienia

Numer dokumentu  na rodzaj dokumentu

L.p. ksiegowego kosztéw) ksiegowego
1 5 11 2025-01-24
2 30 11 2025-02-24
3. 68 1,1 2025-03-24
4 108 11 2025-04-24
5 136 11 2025-05-23
6 183 1.2 2025-06-24
i 228 11 2025-07-24
8. 265 L 2025-08-22
9. 299 15X 2025-09-24
10. 337 1,1 2025-10-24
11. 374 1L 2025-11-24
12, 437 1,1 2025-12-19

Nazwa kosztu

wynagrodzenie
konsultanta 1/25

wynagrodzenie
konsultanta 2/25

wynagrodzenie
konsultanta 3/25

wynagrodzenie
konsultanta 4/25

wynagrodzenie
konsultanta 5/25

wynagrodzenie
konsultanta 6/25

wynagrodzenie
konsultanta 7/25

wynagrodzenie
konsultanta 8/25

wynagrodzenie
konsultanta 9/25

wynagrodzenie
konsultanta 10/25

wynagrodzenie
konsultanta 11/25

wynagrodzenie
konsultanta 12/25

Kwota (z1)
6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

6 000,00

Z tego ze
sSrodkéw
finansowych
wiasnych,
Srodkéw z
innych
Zrodet, w tym
wptat i optat
Z tego ze adresatéw
srodkow zadania
pochodzacych publicznego

z dotacji (zt) (zt)
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0.00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00
0,00 6 000,00

Data
zaplaty
2025-01-24
2025-02-24
2025-03-24
2025-04-24
2025-05-23
2025-06-24
2025-07-24
2025-08-22
2025-09-24
2025-10-24
2025-11-24

2025-12-19
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Z tego ze
srodkéw
Numer finansowych
pozycji wiasnych,
kosztorysu srodkéw z
(zgodnie z innych
czescia Il.1 Zrédel, w tym
= wptat i optat
rozliczenie Data Z tego ze adresatow
ze wzgledu wystawienia Srodkéw zadania
Numer dokumentu  na rodzaj dokumentu pochodzacych publicznego Data
L.p. ksiegowego kosztéw)  ksiegowego Nazwa kosztu Kwota (zi) z dotacji (zf) (zt) zaplaty
i3. 5 12 2025-01-24  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-01-24
starszego opiekuna
1/25
14. 30 12 2025-02-24  wynagrodzenie 3000,00 3 000,00 0,00 2025-02-24
starszego opiekuna
2/25
15. 68 1,2 2025-03-24  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-03-24
starszego opiekuna
3/25
16. 108 1.2 2025-04-24  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-04-24
starszego opiekuna
4/25
17. 136 1,2 2025-05-23  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-05-23
starszego opiekuna : !
5/25
18. 183 1.2 2025-06-24  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-06-24
starszego opiekuna !
i 6/25
19, 228 1.2 2025-07-24  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-07-24
starszego opiekuna :
. ' 7/25
20. 265 1,2 2025-08-22  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-08-22
starszego opiekuna : : :
_ 8/25 ] i
2L 299 1,2 2025-09-24  wynagrodzenie 3000,00 3 000,00 0,00 . 2025-09-24
starszego opiekuna i
9/25 ;
22. 337 1.2 2025-10-24  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-10-24
starszego opiekuna ! H
10/25
23. 374 1,2 2025-11-24  wynagrodzenie 3 000,00 3 000,00 0,00 2025-11-24
. “starszego opiekuna ! i
111/25 !
24, 437 1,2 2025-12-19 'wynagrodzenie 3 000,00 ; 3000,00 0,00 2025-12-19
starszego opiekuna ;
! 12/25 .
25. 166 1.3 2025-06-06  warsztaty szachowe 1 320,00 0,00 1320,00 2025-06-06
26. 457 13 2025-12-22  warsztaty szachowe 3 480,00 0,00 3 480,00 2025-12-22
27. FR 2/01/2025 1,4 2025-01-28  zajecia muzyczne 1 200,00 0,00 1200,00  2025-02-10
28. FR 1/02/2025 1,4 2025-02-28 ‘zajecia muzyczne 1500,00 0,00 1500,00 2025-03-21
29. FR 3/03/2025 1.4 2025-03-28  zajecia muzyczne 1 200,00 0,00 1200,00 2025-04-11
30. FR 3/04/2025 1.4 2025-04-30  zajgcia muzyczne 1200,00 0,00 1200,00 2025-05-22
31. FR 1/05/2025 1,4 2025-05-30  zajecia muzyczne 1200,00 0,00 1200,00 2025-06-12
32. FR 6/06/2025 1,4 2025-06-24  zajecia muzyczne 1200,00 0,00 1200,00 2025-07-08
33. FR 1/08/2025 1,4 2025-08-04  zajecia muzyczne 1200,00 0,00° 1200,00 2025-08-25
34. FR 3/09/2025 1.4 2025-09-30  zajecia muzyczne 1200,00 0,00 1200,00 2025-10-14
35. FR 5/10/2025 1,4 2025-10-31  zajecia muzyczne 900,00 0,00 900,00 2025-11-12
36. 2025/02/03 1,5 2025-02-10 _warsztaty taneczne 810,00 0,00 810,00 2025-02-21
37. 2025/03/02 1,5 2025-03-02  warsztaty taneczne 1080,00 0,00 1 080,00 2025-03-14
38. 2025/04/02 15 2025-04-06  warsztaty taneczne 1080,00 0,00 1080,00 2025-04-18
39, 2025/05/03 1,5 2025-05-04  warsztaty taneczne 1 080,00 0,00 1 080,00 2025-05-16
40, 2025/06/02 1.5 2025-06-04  warsztaty taneczne 1 080,00 0,00 1080,00 2025-06-18
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Z tegao ze
srodkow
Numer finansowych
pozycji wiasnych,
kosztorysu $rodkéw z
(zgodnie z innych
czescig L1 zrodef, w tym
- wplat i opiat
rozliczenie Data Z tego ze adresatéow
ze wzgledu wystawienia érodkéw zadania
Numer dokumentu na rodzaj dokumentu pochodzacych publicznego Data
L.p. ksiegowego kosztéw) ksiegowego Nazwa kosztu Kwota (zf)  z dotacji (zi) (zt) zaplaty
41. 2025/07/02 1.5 2025-07-01  warsztaty taneczne 1 080,00 0,00 1 080,00 2025-07-14
42. 2025/10/01 1,5 2025-10-01  warsztaty taneczne 1 080,00 0,00 1 080,00 2025-10-15
43, 2025/11/02 15 2025-11-04  warsztaty taneczne 1 080,00 0,00 1 080,00 2025-11-17
44, 2025/12/02 1,5 2025-12-10  warsztaty taneczne 1 080,00 0,00 1 080,00 2025-12-12
45. 2025/12/05 1.5 2025-12-21  warsztaty taneczne 810,00 0,00 810,00 2025-12-23
46, 2025/12/06 15 2025-12-27  warsztaty taneczne 540,00 0,00 540,00 2025-12-29
47. FO0113/2025 1,6 2025-04-22  joga-warsztaty 900,00 0,00 900,00 2025-04-29
48. F0133/2025 1,6 2025-05-06  joga-warsztaty 1125,00 0,00 1125,00 2025-05-13
49, F0186/2025 1,6 2025-06-10 joga-warsztaty 900,00 0,00 900,00 2025-06-17
50. F0352/2025 1,6 2025-10-14  joga-warsztaty 2 250,00 0,00 2 250,00 2025-11-27
51. F0399/2025 1.6 2025-11-18  joga-warsztaty 1125,00 0,00 1125,00 2025-11-27
52. F0442/2025 1,6 2025-12-23  joga-warsztaty 1 800,00 0,00 1 800,00 2025-12-29
53. 201 1.7 2025-06-24  zajecia ruchowe 1080,00 0,00 1 080,00 2025-06-24
54. 459 1,7 2025-12-22  zajecia ruchowe 3240,00 0,00 3240,00 2025-12-22
55. FR/09/01/2025 1,8 2025-01-31  zajecia kinezyterapii 900,00 0,00 900,00 2025-02-17
56. FR/08/02/2025 1,8 2025-02-27  zajecia kinezyterapii 900,00 0,00 900,00 2025-03-13
57. FR/13/03/2025 1,8 2025-03-28  zajecia kinezyterapii 900,00 0,00 900,00 2025-04-17
58. FR/12/04/2025 1,8 2025-04-30 zajecia kinezyterapii 900,00 0,00 900,00 2025-05-22
59. FR/02/05/2025 1,8 2025-05-29  zajecia kinezyterapii 450,00 0,00 450,00 2025-06-18
60. FR/07/06/2025 1,8 2025-06-12  zajecia kinezyterapii 675,00 0,00 675,00 2025-07-17
61. FR/0B/07/2025 1.8 2025-07-31  zajecia kinezyterapii 1125,00 0,00 1125,00 2025-08-13
62. FR/10/08/2025 1,8 2025-08-28  zajecia kinezyterapii 675,00 0,00 675,00 2025-09-17
63. FR/09/09/2025 18 2025-09-29  zajecia kinezyterapii 900,00 0,00 900,00 2025-10-13
64. FR/09/10/2025 1,8 2025-10-31  zajecia kinezyterapii 450,00 0,00 450,00 2025-11-12
65. FR/10/11/2025 1,8 2025-11-27  zajecia kinezyterapii 450,00 0,00 450,00 2025-12-01
66. FR/02/12/2025 1.8 2025-12-19  zajecia kinezyterapii 2 475,00 0,00 2475,00 2025-12-29
67. 461 1,9 2025-12-22  zajecia boule 4 320,00 0,00 4 320,00 2025-12-22
68. 154 1,10 2025-05-26  spotkania filmowe 1 600,00 0,00 1600,00 2025-05-26
69. 248 1,10 2025-07-29  spotkania filmowe 800,00 0,00 800,00 2025-07-29
70. 458 1,10 2025-12-22  spotkania filmowe 1 600,00 0,00 1600,00 2025-12-22
71.  2/2/2025 1,11 2025-02-14  wydarzenia muzyczno- 3 300,00 0,00 3 300,00 2025-03-04
integracyjne
72. 53/25 111 2025-07-26  wydarzenia muzyczno- 900,00 0,00 900,00 2025-08-01
integracyjne
73. 5/8/2025 1,11 2025-08-30 wydarzenia muzyczno- 3 300,00 0,00 3 300,00 2025-09-12
integracyjne
74. 26/09/2025 1,11 2025-09-27  wydarzenia muzyczno- 2 500,00 0,00 2500,00 2025-10-07
integracyjne
75. 98 1,12 2025-04-16  niedzielne spotkania 1 800,00 0,00 1800,00 2025-04-16
76. 2/06/2025 1,12 2025-06-30 niedzielne spotkania 400,00 0,00 400,00 2025-07-14
77.  2/12/2025 1.12 2025-12-05 niedzielne spotkania 2 800,00 0,00 2 800,00 2025-12-11
78. 17/2025 1,12 2025-12-16  niedzielne spotkania 1 000,00 0,00 1000,00 2025-12-18
79. F/356/5/2025 1,13 2025-01-31 materiaty papiernicze 53,39 0,00 53,39 2025-02-13
80. 744/2025 1,13 2025-02-12  materialy papiernicze 94,05 0,00 94,05 2025-02-19
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Z tego ze
Srodkéw
Numer finansowych
pozycji wiasnych,
kosztorysu srodkéw z
(zgodnie z innych
czescia IL1 Zrodel, w tym
= wplat i optat
rozliczenie Data Z tego ze adresatow
ze wzgledu wystawienia érodkéw zadania
Numer dokumentu  na rodzaj dokumentu pochodzacych publicznego Data
L.p. ksiegowego kosztéw) ksiegowego Nazwa kosztu Kwota (zi) z dotacji (zt) (zt) zapfaty
B1. F/567/5/2025 1,13 2025-02-18  materialy papiernicze 100,18 0,00 100,18 2025-03-04
82. 1149/2025 1,13 2025-03-06  materialy papiernicze 248,85 0,00 248,85 2025-03-13
83. 05020F06833/25 1,13 2025-03-06  materiaty papiernicze 89,94 0,00 89,94 2025-03-06
84. F/996/5/2025 1,13 2025-03-24  materialy papiernicze 303,01 0,00 303,01 2025-04-07
85. 624/MIA2025 113 2025-03-31 materiaty papiernicze 63,00 0,00 63,00 2025-04-14
86. 328/25 1,13 2025-04-01 materialy papiernicze 1499,40 0,00 1499,40 2025-04-08
87. ' F/1363/5/2025 1,13 2025-04-16  materialy papiernicze 86,20 0,00 86,20 2025-04-29
88. F/1582/5/2025 1,13 2025-04-30  materialy papiernicze 83,31 0,00 83,31 2025-05-21
89. F/1661/5/2025 1,13 2025-05-07  materialy papiernicze 18,94 0,00 18,94 2025-05-21
90. FAV/585 1,13 2025-05-08  materiaty papiernicze 203,85 0,00 203,85 2025-05-08
91, 216578 1,13 2025-05-23  materialy papiernicze 170,00 0,00 170,00 2025-05-23
92. FV/25/244 113 2025-05-29  materiaty papiernicze i 148,00 0,00 148,00 2025-06-12
93, 992/MIA/2025 113 2025-05-30  materialy papiernicze | 146,62 0,00 146,62 2025-06-12
94. 997/MIA2025 113 2025-05-30  materialy papiericze | 48,24 0,00 48,24 2025-06-12
195.  6427/2025 1,13 2025-06-11  materialy papiernicze ' 552,00 0,00 552,00 2025-06-18
96. 1796014080325000063 1,13 2025-06-13 'materialypapiemicze 71,89 0,00 71,89 2025-06-13
|97. 19/2025 1,13 2025-06-24  materialy papiernicze i 66,00 0,00 66,00 2025-07-09
‘98. F/2479/5/2025 1,13 2025-06-30 :materia?y papiernicze 124,82 0,00 124,82 2025-07-14
99, FS-218/07/2025 113 2025-07-09  materiaty papiernicze | 235,44 0,00 235,44 2025-07-23
100. F/2638/5/2025 113 2025-07-10  materialy papiernicze | 88,56 0,00 88,56 2025-07-24
101. 05020F23470/25 113 2025-07-11 | materialy papiernifze | 52,98,‘ 0,00 52,98 2025-07-11
102. F1270015l2025 1,13 2025-07-15 'materialy papiernicze 72,30 0,00 72,30 2025-07-29
103. F/2923/5/2025 1,13 2025-07-31 'materiary papiernicze 3 152,99 0,00 152,99 2025-08-13
'104. 1538/MIA/2025 1,13 2025-08-29  materiaty papiernicze 45,98 0,00 45,98 2025-09-11
105. 3816/2025 113 2025-09-01  materialy papiernicze | 113,40 0,00 113,40 2025-09-08
106. F70932025001463 1,13 2025-09-03 - materiaty papiernicze 130,00 0,00 130,00 2025-09-03
107. 48/2025 113 2025-09-03 . materialy papiernicze 70,00 0,00 70,00 2025-09-03
"108. CBR 1601318194 1,13 2025-09-08  materialy papiernicze 199,45 0,00 199,45 ' 2025-09-08
109. 4081/2025 113 2025-09-15  materialy papiernicze ! 167,40 0,00 167,40 2025-09-19
110. 1796024604425000000 1,13 2025-09-17  materialy papiernicze 142,39: 0,00 142,39 2025-09-17
111. F/3766/5/2025 113 2025-09-30  materialy papiernicze 113,91 0,00 113,91 2025-11-12
112. 1927/MIA/2025 113 2025-10-30  materialy papiernicze i 67,11' 0,00 67,11 2025-11-07
113.:48?9/25 1,13 2025-11-03  materiaty papiernicze 176,4d 0,00 176,40 2025-11-07
114. FT/2/05/2025 1,14 2025-05-09  transport : 500,00 0,00 500,00 2025-05-22
115. FA/000119/06/2025 1,14 2025-06-30 transport ! 1 220,00 0,00 1220,00 i 2025-07-17
116. FT/4/07/2025 1,14 2025-07-14  transport 648,00 0,00 648,00 2025-07-24
117. FT/14/08/2025 1,14 2025-08-21 transport 540,00 0,00 540,00 2025-09-04
118. FT/15/08/2025 1,14 2025-08-22  transport 1 944,00 0,00 1944,00 2025-09-19
119. 191/2025 1,14 2025-09-06  transport 2 000,00 0,00 2 000,00 2025-09-19
120. FT/3/10/2025 1,14 2025-10-09  transport 1728,00 0,00 1728,00 2025-10-23
121. F 0006/10/2025 1,14 2025-10-20  transport 1620,00 0,00 1620,00 2025-11-03
122, 1/25 2,1 2025-02-13 og_latky za uzytkowanie 5 057,39 0,00 5057,39 2025-03-14
obiektu

Strona 11z 15 db906ad51ec650b73d23420d20f42312

————



647-2/2025/Senior+

Z tego ze
Srodkéw
Numer finansowych
pozycji wiasnych,
kosztorysu Srodkow z
(zgodnie z innych
czescia Il.1 Zrodet, w tym
il wplat i oplat
rozliczenie Data Z tego ze adresatéw
ze wzgledu wystawienia srodkéw zadania
Numer dokumentu  na rodzaj dokumentu pochodzacych publicznego Data
L.p. ksiegowego kosztéw) ksiegowego Nazwa kosztu Kwota (z)  z dotacji (21) {zt) zapflaty
123. 2/25 2,1 2025-04-01  optaty za uzytkowanie 4 677,50 0,00 4 677,50 2025-04-23
obiektu
124, 4/25 2.1 2025-07-07  opfaty za uzytkowanie 2 265,11 0,00 2 265,11 2025-07-28
obiektu
125. RFAV/2025/01/732 2.2 2025-01-02  oplata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-01-16
126. RFAV/2025/02/1949 2,2 2025-02-02 oplata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-02-13
127. RFAV/2025/03/3163 2.2 2025-03-02 opfata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-03-14
128. RFAV/2025/04/4372 2,2 2025-04-02 opfata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-04-16
129. RFAV/2025/05/5579 2,2 2025-05-02  opiata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-05-16
130. RFAV/2025/06/6788 2,2 2025-06-02 oplata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-06-16
131. RFAV/2025/07/7985 2,2 2025-07-02 oplata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-07-16
132, RFAV/2025/08/9176 ~ 2,2 2025-08-02 opfata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-08-13
133. RFAV/2025/09/10355 2,2 2025-09-02  oplata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-09-16
134. RFAV/2025/10/11529 2,2 2025-10-02 oplfata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-10-16
135. RFAV/2025/11/12702 2,2 ' 2025-11-02  opfata za internet 94,89 0,00 94,89 2025-11-13
136, RFAV/2025/12/13868 2.2 2025-12-02  opfata za internet 84,21 0,00 84,21 2025-12-05
137. 36/01/2025 2,3 2025-01-31  optata za sprzatanie 1900,00 0,00 1900,00 2025-03-03
obiektu
138. 25/5ZW/01/610 2,3 2025-01-31 oplata za sprzatanie 380,00 0,00 380,00 2025-02-13
obiektu
139, 25/SZW/02/570 2,3 2025-02-28 oplata za sprzatanie 349,62 0,00 349,62 2025-03-14
obiektu
140. 32/02/2025 | 2,3 2025-02-28  opfata za sprzatanie 1900,00 0,00 1 900,00 2025-03-28
obiektu
141. 35/03/2025 2,3 2025-03-31  oplata za sprzatanie 1900,00 0,00 1900,00 2025-04-29
obiektu
142. 25/5ZW/03/593 2,3 2025-03-31 oplata za sprzatanie 349,62 0,00 349,62 2025-04-14
PR R obiektu :
143. 25/5ZW/04/598 23 2025-04-30 oplata za sprzatanie 349,62 0,00 349,62 2025-05-14
obiektu
144. 11/04/2025 2,3 2025-04-30 oplata za sprzatanie 1 900,00 0,00 1900,00 2025-05-30
obiektu
145. 25/SZW/05/607 2.3 2025-05-30 oplata za sprzatanie 437,02 0,00 437,02 2025-06-12
: obiektu
146. 35/05/2025 23 2025-05-31  oplata za sprzatanie 1 900,00 0,00 1900,00 2025-06-30
obiektu
147. 29/06/2025 2,3 2025-06-30 oplata za sprzatanie 1900,00 0,00 1900,00 2025-07-30
obiektu
148. 25/SZW/06/609 2.3 2025-06-30 opfata za sprzatanie 349,62 0,00 349,62 2025-07-14
obiektu
149. 34/07/2025 2,3 2025-07-31  oplata za sprzatanie 1900,00 0,00 1900,00 2025-08-28
obiektu
150. 25/SZW/07/632 2.3 2025-07-31  oplata za sprzatanie 349,62 0,00 349,62 2025-08-13
obiektu
151. 25/SZW/08/633 2,3 2025-08-29  optata za sprzatanie 437,02 0,00 437,02 2025-09-11
obiektu
152. 31/08/2025 2.3 2025-08-31  opfata za sprzatanie 1900,00 0,00 1900,00 2025-09-30
obiektu
153. 33/09/2025 2,3 2025-09-30 opiata za sprzatanie 1 900,00 0,00 1900,00 2025-10-30
obiektu
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administr. 8/25

Z tego ze
srodkéw
Numer finansowych
pozycji wiasnych,
kosztorysu Srodkéw z
{zgodnie 2z innych
czescia IL.1 Zrédetl, w tym
- wptat i optat
rozliczenie Data Z tego ze adresatow
ze wzgledu wystawienia srodkow zadania
Numer dokumentu  na rodzaj dokumentu pochodzacych publicznego Data
L.p. ksiegowego kosztéw) ksiegowego Nazwa kosztu Kwota (zf) z dotacji (21) (zt) zaptaty
154. 25/SZW/09/617 2,3 2025-09-30 oplata za sprzatanie 349,62 0,00 349,62 2025-10-14
obiektu
155, 37/10/2025 2,3 2025-10-31 optata za sprzatanie 1 900,00 0,00 1900,00 2025-11-28
obiektu
156. 25/5ZW/10/594 2,3 2025-10-31 oplata za sprzatanie 437,02 0,00 437,02 2025-11-12
obiektu
157. 25/SZW/11/591 2,3 2025-11-28  oplata za sprzatanie 349,62 0,00 349,62 2025-12-02
obiektu
158. 36/11/2025 2.3 2025-11-30 oplata za sprzatanie 1 961,60 0,00 1961,60 2025-12-22
obiektu i
159, 26/12/2025 2.3 2025-12-23  oplata za sprzatanie 1900,00 0,00 1900,00 2025-12-23
: obiektu
160. 5 2,4 2025-01-24  wynagrodzenie 6 200,00 6 200,00 0,00 2025-01-24
kierownika 1/25 ‘
161. 30 24 2025-02-24  wynagrodzenie 6 200,00 1 000,00 5200,00 2025-02-24
kierownika 2/25 !
162. 68 24 2025-03-24  wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-03-24
kierownika 3/25 ; r
163. 108 2,4 2025-04-24  wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-04-24
! : ; “kierownika 4/25 ! 1 ¥ i
164. 136 2,4 2025-05-23  wynagrodzenie ' 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-05-23
: : ' kierownika 5/25 ;
165, 183 24 2025-06-24  wynagrodzenie f 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-06-24
; - kierownika 6/25 | ‘ i
166. 228 2,4 2025-07-24 ' wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-07-24
| : kierownika 7/25 i i :
167. 265 12,4 2025-08-22  wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-08-22
: kierownika 8/25 ! i !
168. 299 24 2025-09-24  wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-09-24
i i : kierownika 9/25 ; ‘
169. 337 24 2025-10-24  wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-10-24
: : kierownika 10/25 i ;
170. 374 24 2025-11-24 ‘wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-11-24
i : kierownika 11/25 : :
171, 437 2,4 2025-12-19  wynagrodzenie 6 200,00 0,00 6 200,00 2025-12-19
! kierownika 12/25 ;
172. 5 2,5 2025-01-24  wynagrodzenie pomoc | 2 500,00 0,00 2 500,00 2025-01-24
: administr. 1/25 i :
173. 30 25 12025-02-24  wynagrodzenie pomoc | 2 500,00 0,00 2500,00 2025-02-24
i administr, 2/25 i i
174. 68 2.5 2025-03-24 'wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0,00 2500,00 2025-03-24
: administr. 3/25 i
175, 108 2,5 2025-04-24  wynagrodzenie pomoc | 2 500,00° 0.00 2 500,00 2025-04-24
i administr, 4/25 1 1
176. 136 2,5 2025-05-23  wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0,00 2 500,00 2025-05-23
administr. 5/25 : :
177, 183 2,5 2025-06-24  wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0,00 2 500,00 2025-06-24
administr. 6/25 ;
178. 228 2,5 2025-07-24  wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0,00 2 500,00 2025-07-24
administr. 7/25
179, 2.5 2025-08-22  wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0.00 2 500,00 2025-08-22
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Z tego ze
srodkow
Numer finansowych
pozycji wiasnych,
kosztorysu Srodkéw z
(zgodnie z innych
czescig il.1 zrodef, w tym
- wptat i optat
rozliczenie Data Z tego ze adresatow
ze wzgledu wystawienia $rodkoéw zadania
Numer dokumentu  na rodzaj dokumentu pochodzacych publicznego Data
L.p. ksiegowego kosztéw) ksiegowego Nazwa kosztu Kwota (zi) z dotacji (zf) (zh) zaptaty
180. 299 2,5 2025-09-24  wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0,00 2 500,00 2025-09-24
administr. 9/25
181. 337 2,5 2025-10-24  wynagrodzenie pomoc 2500,00 0,00 2 500,00 2025-10-24
administr. 10/25
182. 374 25 2025-11-24  wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0,00 2500,00 2025-11-24
administr. 11/25
183. 437 2i5 2025-12-19  wynagrodzenie pomoc 2 500,00 0,00 2 500,00 2025-12-19
administr. 12/25
Ogolem 342 668,00 43 200,00 299 468,00

Czes¢ Ill. Dodatkowe informacje

- Czesc IV. Zalgczniki

Zataczniki*:

Czes¢ V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-y), ze:
. 1) od daty zawarcia umowy nie zmienit sig status prawny Zleceniobiorcy(-6w);

2) wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

3) zaméwienia na dostawy, uslugi i roboty budowlane za $rodki finansowe uzyskane w ramach umowy zostaly dokonane zgodnie z

przepisami ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych®;

4) wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur {rachunkéw) zostaly faktycznie poniesione.

5) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gremadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a

takze wprowadzanjem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z

Rozporzgdzeni arlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z -~
#€m danych osobowych i w sprawie swobodnegp przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine U

SKpMBNTK Gw
~ £ crgr .

rzysztof Lewandowski

Zlecenibbiorcow.

Poéwiadczenie Ziozenia sprawozdania®

Adnotacje urzedowe'
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POUCZENIE
Sprawozdania skiada sig osobiscie lub przesyta przesytka polecong w przewidzianym w umowie terminie na adres Zleceniodawcy.

Termin uwaza sig za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo zostalo wystane w formie dokumentu elektronicznego w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnoéci podmiotow realizujacych zadania publiczne (Dz. U, z 2023 r. poz. 57,
z pbin. zm.), za poswiadczeniem przediozenia Zleceniodawcy, lub nadane w polskiej placéwce pocztowej operatora publicznego.

" Pouczenie co do sposobu wypetniania sprawozdania:
Sprawozdanie nalezy wypetni¢ wyigcznie w biatych pustych polach, zgednie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegélnych polach oraz w

przypisach. W przypadku pél, ktére nie dotycza danego sprawozdania, nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy" Zaznaczenie np. ,Czedciowe* /
KoAcowe*", oznacza, ze nalezy wybrac wlasciwg odpowied? i pozostawi¢ prawidiowa.

¥ Dotyczy wszystkich dokumentéw ksiegowych zwigzanych z realizacja zadania. Zestawienie powinno zawierac: numer fa ktury (rachunku),
date jej wystawienia, wysokosc wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej czesci zostala pokryta z dotacji, oraz rodzaj towaru lub zakupionej
ustugi. Kazda faktura (rachunek) powinna by¢ opatrzona pieczecia organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571), oraz zawiera¢ sporzadzony
w spostb trwaly opis zawierajacy informacje: z jakich érodkéw wydatkowana kwota zostala pokryta oraz jakie byto przeznaczenie
zakupionych towaréw, ustug lub innego redzaju optaconej naleznoci. Informacja powinna by¢ podpisana przez osobe odpowiedzialna za
sprawy dotyczace rozliczen finansowych organizacji lub podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Do sprawozdania nie zalgcza sie faktur (rachunkéw), ktére nalezy przechowywac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz
postanowieniami umowy i udostepnia¢ na zadanie Zleceniodawcy. W przypadku umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego
Zleceniodawca moze zadac takze faktur (rachunkéw) dokumentujacych pokrycie kosztéw ze érodkéw innych niz dotacja przekazana przez
Zleceniodawce.

* Zleceniodawca moze 2gdac zalaczenia materiatéw dokumentujacych dziatania faktyczne podjete przy realizacji zadania (np. listy
uczestnikéw projektu, publikacje wydane w ramach projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacji), jak réwniez konieczne dziatania
prawne (kopie uméw, kopie dowodow przeprowadzenia odpowiedniego postepowania w ramach zaméwien publicznych, o ile z umowy lub
przepiséw prawa wynika obowigzek stosowania ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zaméwier publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz.

1605, z péin, zm.).
“ Stosuje sig, o ile z umowy lub przepiséw prawa wynika obowigzek stosowania ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zamdwieh

publicznych.
* Sprawozdanie roczne sporzadzac nalezy w okresach okreslonych w umowie.

* Wypelnia Zleceniodawca
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647-2/2025/Senior+

Data ztozenia sprawozdania;
29-01-2026

Program wieloletni ,Senior+" na lata 2021-2025
Edycja 2025

SPRAWOZDANIE" Z TRWALOSCI REALIZAC)! WYKONANIA ZADANIA PUBLICZNEGO

Modut Il - Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,Senior+"/Klubu ,Senior+”

Rodzaj oérodka®:
Kiub "Senior+"

Termin realizacji zadania od 01-01-2025 do 31-12-2025

Okres, za jaki jest sktadane sprawozdanie od 2025-01-01 do 2025-12-31

Nazwa Zleceniobiorcy(-cow) Srem (gmina miejsko-wiejska)

Data zawarcia umowy 2025-07-16 Numer umowy 647/2025

Czes¢ |. Sprawozdanie merytoryczne

Liczba miejsc opieki’ 30 w tym dofinansowana w wyniku realizacji zadania®: 30

Uwagi®:
Przecietna dzienna liczba seniordw korzystajacych z miejsca w Klubie Senior+ w Sremie w okresie sprawozdawczym: 30 oséb

Czes Il Oswiadczenie

1. Wszystkie® 30 miejsca dofinansowane w (nazwa instytucji) Klub "Senior+" z dotacjj
sprawozdanie, byly w roku 2025 dostepne dla senioréw. i / SK 7{1 BNIK G
s S ol

el /}. ztof Lew andowski
eﬂubmodplsy osé upowaznlonych)

gEt‘TRUM 1SS 1im meymy =rINYCH

Oswiadczam, ze:
ji 1/elowej na podstawie Umowy, ktérej dotyczy

Poswiadczenie ziozenia sprawozdania:

" (miejscowoéé, data, podpis) e
Wi S wandt 107

! Sprawozdania skfada¢ w formie elektronicznej przez EPUAP lub list dnia 30 stycznia za rok ubiegly, na adres

organu udzielajacego dotacji.
¥ Liczba miejsc opieki utworzonych w placéwce.,
¥ Liczba miejsc opieki dofinansowana w ramach realizacji zadania

¥ Prosze wpisac informacje o przecietnej liczbie senioréw korzyst jacy
sig dzielac sume liczby senioréw wpisanych na liste w poszczegél ‘h ach okresusprawozdawczego przez liczbe dni okresu

sprawozdawczego. Nie uwzglgdnia sig w obliczeniu dni i okreséw, w ktofych instytucja nie funkcjonuje (np. soboty i niedziele, swieta),

* W przypadku, gdy nie wszystkie miejsca, o ktérych mowa w oéwiadczeniu, byly dostepne dla senioréw, prosze zataczy¢ do sprawozdania
stosowna informacje z wyjasnieniem. Do sprawozdania prosze zalaczy¢ informacje o sposobie rozliczenia dotacji (np. kserokopie przelewu
zwrotu dotacji wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem).

* Wybra¢ wiasciwe.

iejsc. Przegietng liczbe senioréw korzystajaca z miejsc oblicza
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